RAUMfiirNotizen

Eqaul Pay Day

Equal Pay Day ,Wertsache Arbeit?"

Informationsstand auf dem Frauenflohmarkt der Stadt

Nienburg/Weser
Sa. 30.03.2019 Beginn: 11:00 - 13:00 Uhr Equa' Pay Day 20 1 9 Der Equal Pay Day markiert symbolisch die geschlechts-

Im Nachklang zum Equal Pay Day laden folgende Institutionen spezifische Lohnliicke zwischen Mannern und Frauen in

herzlich ein, sich zu informieren, und freuen sich auf interessan- Deutschland von noch immer ca. 21%. Umgerechnet ergeben
te Gesprache und Diskussionen zum Thema Lohngleichheit von sich daraus 77 Tage, die Frauen 2019 umsonst arbeiten und
Frauen und Mannern. somit ergibst sich das Datum des Equal Pay Days am 18. Méarz
Es informieren: SoVD Ortsverband Hoya; Gleichstellungsheauf- 2019.

tragte Landkreis Nienburg/Weser, Petra Bauer; DGB — Kreisver- Damit liegt Deutschland europaweit an drittletzter Stelle!

band Nienburg und ver.di — Ortsverein Nienburg.
Um auf diese Lohnliicke aufmerksam zu machen, ruft die Gleich-

. Die stellungsbeauftragte des Landkreises Nienburg bereits zum drit-
Mehr Infos zum Gender Pay Gap Gleichstellungsbeauftragte ten Mal zur Aktion

des Landkreises Nienburg/Weser, .20% ErmaBigung am Equal Pay Day fiir Frauen"
Mit der Einfiihrung des Entgelttransparenzgesetzes hat der Ge- Petra Bauer freut sich auf Sie! auf.
setzgeber im Grunde genommen anerkannt, dass die Entgelt-
gleichheit in Deutschland noch nicht verwirklicht ist. Kreishaus am Schlossplatz Landkreisweit haben sich erneut Unternehmen ganz unter-
31582 Nienburg/Weser schiedlicher Branchen bereit erklart, sinnbildlich dafiir, dass
Die noch bestehende Liicke in der Bezahlung von Frauen und 05021 + 967 581 Frauen in Deutschland durchschnittlich 21% weniger verdienen
Mannern von 21% hat mehrere Ursachen. Gleichstellungsbeauftragte@kreis-ni.de als Manner, am 18. Marz 2019, dem Equal Pay Day, Frauen auf

eine bestimmte Produktpalette 20% ErmaRigung zu geben.
Die Liicke beruht auf strukturellen Faktoren und erwerbsbio-
grafischen Unterschieden zwischen Frauen und Mannern, ins-
besondere durch eine geschlechtsspezifische Berufswahl, eine

geringere Prasenz von Frauen in Fiihrungspositionen, familiar Die
bedlng_te _Erwert_>sunterbre_chungep,_ langer andauernder Phasen G|EiChstellungsbeauftragte
der Teilzeitarbeit, sowie eine traditionell schlechtere Bezahlung _ ;
. des Landkreises Nienburg/Weser,
von typischen Frauenberufen, ... . . ) 100 JAHRE () resoe » snies
nienburg.mittelweser der Arbeitskreis Gleichstellung ~  ———— g/ coemmmeemer

Design: www.frau-silberfisch.de //



In diesem Jahr engagieren sich

folgende Unternehmen erstmalig:

CLASSIC Tankstelle

Verdener LandstraBe 2 | 31623 Drakenburg
Tel. 05024/8800113
infoservice@clever-tanken.de

1,00 € Rabatt auf eine Autowasche fiir Frauen;
giiltigam 18.03.2019

Bickerei Deicke GmbH & Co.KG
Hoyaerstr.54 | 31608 Marklohe

Tel.: 05021/3334
c.deicke@baecker-deicke.de
info@baecker-deicke.de

20% ErmaBigung fiir Frauen auf ein Dinkel-Honigbrot,
giiltig am 18.03.2019 in allen Filialen im Landkreis Nienburg

Elektro Treu GmbH
Treu - Elektro Licht+Concept
Verdener LandstraRe 9 — 11 | 31582 Nienbur

Tel. 05021/4031
info@elektro-treu.de

LICHT,
+
CONCEPT

20% ErmaBigung fiir Frauen beim Kauf von Leuchten
und Leuchtmittel; giiltig am 18.03.2019

Kosmetikinstitut Cirsten Miiller
KirchstraBe 11 | 31595 Steyerberg
Tel. 05764/9439632
Kosmetik-Marilyn@t-online.de

20% ErmaBigung auf alle Babor Pflegeprodukte; giiltig am 18.03.2019

Miele Spezialist

Hans Joachim Nitsche e.K.

Inhaber Friedhelm Henke

Hoyaer StralBe 32 | 31608 Marklohe
Tel. 05021/5305
miele-kd.nitsche@t-online.de

Pro Kundin eine Packung Miele Staubsaugerbeutel fiir 10,00 €;
giiltig am 18.03.2019

snick-snack Imbiss

Werner Cunow

Nienburger Stralle 4 - 6 | 31608 Marklohe
Tel. 05021/602460

info@cunow-online.de

20% ErmaBigung fiir Frauen auf ein Getrénk; giiltig am 18.03.2019

Vier Jahreszeiten

Inh. Lorenzo Arndt
Leeseringer Weg 1 | 31632 Husum
05027/949998
info@restaurant-vj.de

20% ErmaBigung fiir Frauen auf die Getranke an diesem Tag.
Giiltig am 18.03.2019 im Vier Jahreszeiten Schessinghausen,

Marklohe und Loccum, sowie in der BARzzano Nienburg

Schon traditionell wirken folgende
Unternehmen mit:

FW Automobile GmbH
Leeser StraBe 13 | 31547 Rehburg-Loccum
Tel. 05037/3040

2,00 € Rabatt auf eine Autowasche fiir Frauen; giiltig am 18.03.2019

Rolf Finze Sanitar und Heizung GmbH
Bremer Str. 1 | 31592 Stolzenau ﬁ"\’
Tel. 05761/562 Fa. Rolf

info@finze-stolzenau.de Heizung-Sanitiar GmbH

20% ErmaBigung fiir Frauen beim Kauf von Lagerartikeln im

Ladengeschaft; giiltig am 18.03.2019

Frau Silberfisch
Agentur fiir Mediales Design & lllustration
Oyler Strale 32 | 31608 Marklohe OT QOyle

Tel. 05021/8030178 FRAU SILBERFISCH
info@frau-silberﬁsch.de AGENTUR FUR MEDIALES DESIGN & ILLUSTRATION

20% ErmaBigung auf ein Design des Firmenlogos fiir eine Existenz-
griinderin. Angebot ist auf eine Griinderin beschrankt, die am
18.03.2019 Kontakt aufnimmt.

Einrichtungshaus Heka GmbH & Co. KG
Celler StraBe 112 | 31582 Nienburg
Tel. 05021/9196-0
info@heka-moebel.de

20% auf das Fachsortiment/Boutique und ein Stiick Kuchen und Kaffee
dazu fiir die Frau gratis; giiltig am 18.03.2019

MAGRO Warenhandelsgesellschaft Uchte
Am Miihlenberg 52 | 31600 Uchte,

Tel. 05763/1880

info@magro-uchte.de

20% ErmaBigung fiir Kundinnen in den Filialen: Uchte, Loccum,

Stolzenau, Marklohe und Hoya; giiltig vom 15. 03. - 18.03.2019

Ic!1_ danke den beteiligten Unternehmen fiir Ihre Bereitschaft und Unter-
stiitzung, das TI?ema Entgeltungleichheit in die Offentlichkeit zu tragen.
Petra Bauer, Gleichstellungsbeauftragte Landkreis Nienburg/W.




